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Pilotprojekt Stadtnatur-Ranger*innen

Ort: Berlin

Auftraggeber: Senantsverwaltung fir Umwelt, Mobilitat, Verbraucher- und Klimaschutz
Zeitraum: Februar 2020 bis Dezember 2021

Baukosten: 145.000,- (netto)

Weiterfihrende Links:

Im Rahmen des Pilotprojekts Stadtnatur-Ranger, welches im Jahr 2019 begonnen wurde, sind 26
Stadtnatur-Ranger*innen in allen zwolf Berliner Bezirken tatig. Die Ranger*innen — in der Regel je
Bezirk ein Zweier-Team — betreuen 6kologische bedeutsame Flachen, beobachten Mensch-Natur
Interaktionen und untersuchen Vorkommen sensibler Arten und Biotope. Gleichzeitig leisten Sie
niedrigschwellige Aufklarungs- und Bildungsarbeit und vernetzen sich mit Initiativen im Bereich
Naturschutz und Umweltbildung.

Im Bezirk Pankow erfolgt die Umsetzung des Pilotprojekts seit 2019 durch den Bezirk selbst in
Zusammenarbeit mit dem beauftragten Trager Steremat AFS GmbH. Fur die 11 anderen Berliner
Bezirke konnte die Stiftung Naturschutz Berlin fur die Umsetzung des Pilotprojektes gewonnen werden.

Das Pilotprojekt Stadtnatur-Ranger wird in der Pilotphase von der Senatsverwaltung fir Umwelt,
Verkehr und Klimaschutz auf gesamtstatischer Ebene begleitet und in den Jahren 2020-2021 von
SWUP GmbH evaluiert. In diesem Rahmen wertete SWUP Unterlagen der Senatsverwaltung sowie der
beiden Tréager aus und fihrte eine Vielzahl bilaterale Gesprache, oranisierte und moderierte sechs
Austauschrunden mit den bezirklichen Umwelt- und Naturschutzamtern, drei Umfragen, davon zwei mit
den Ranger*innen sowie einen Reflexionsworkshop.

In Anerkennung der Tatsache, dass Aufgabenprofile und Organisationsstrukturen des Pilotprojektes in
wesentlicheren Teilen erst bestimmt und aufgebaut werden mussten, wurde allen Beteiligten schnell
klar, dass das Pilotprojekt nur dann erfolgreich sein kann, wenn es als »lernendes Projekt« verstanden


https://www.berlin.de/sen/uvk/natur-und-gruen/biologische-vielfalt/berliner-beispiele/gesellschaft/stadtnatur-rangerinnen-und-ranger/

wird. Ein Schwerpunkt der externen Projektbegleitung lag vor diesem Hintergrund in der Moderation
und Mediation von Konflikten und Zustandigkeitsfragen. Die externe Projektbegleitung hat dazu
beigetragen, dass die Motivation der Beteiligten gewahrt blieb — indem eine hohe Transparenz

hergestellt und ein Austausch Uber relevante Erfahrungen und Losungsansatze initiiert und fachlich
begleitet wurde.

Der abschlieRende Bericht fasst wesentliche Ergebnisse der externen Begleitung des Pilotprojekts
Standnatur-Ranger zusammen. Relevante Rahmenbedingungen und Entwicklungsschritte des
Pilotprojekts werden aufgezeigt und es erfolgt ein Vergleich mit &hnlichen Projekten. Abschlie3end
werden Handlungsoptionen und Hinweise flir die Vertatigung des Pilotprojektes gegeben.
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